Gestalten Sie mit uns

die Medizintechnik
von morgen.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir einen

Medical Affairs Manager (m/w/d)

Clinical Affairs
9 Pforzheim

lhre Aufgaben:

*  Planung, Vorbereitung und Koordination von Investigator-initiated Trials (lITs) und
Sammlung klinischer Daten

*  Bewertung von klinischen Studien und Daten sowie deren Auswirkung auf die
medizinische Kommunikations- und Studienstrategie

*  Analyse der aktuellen Forschung zu Implantat-BlutgefaB-Interaktionen und
medikamentosen Einfliissen auf Heilungsprozesse

*  Aufbau von nachhaltigen klinischen Expertennetzwerken sowie aktive Teilnahme an
wissenschaftlichen Veranstaltungen und Kongressen

»  Direkter Austausch mit klinischen Anwendern und Ableitung von
Handlungsempfehlungen aus klinischen Fallen

Unsere Anforderungen:

*  Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium (z.B. Biologie, Biotechnologie 0. a.)
*  Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im klinischen Umfeld

* Internationale Reisebereitschaft (max. 20-30%)

*  Selbststandiges, eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten

Was wir lhnen bieten:

»  Sinnstiftende Arbeit mit lebensrettender Wirkung

*  Agiles, internationales Arbeitsumfeld mit viel Eigeninitiative

*  Flache Hierarchien, schnelle Entscheidungen und viel Gestaltungsspielraum
*  Attraktive Verglitung und Zusatzleistungen

JETZT BEWERBEN!

gcandis-

ENGINEERING STROKE SOLUTIONS

Wer wir sind:

Bei Acandis entwickeln und produzieren wir
Medizintechnik, die Schlaganfille behan-
delbar macht und so das Leben tausender
Patienten verbessert. Unsere Innovationen
+Made in Germany” sind in tiber 60 Landern im
Einsatz — und jedes einzelne Produkt kann im
entscheidenden Moment Leben retten.

Was uns ausmacht:

Bei uns treffen wissenschaftliche Expertise und
technologische Innovation auf ein inter-
nationales, interdisziplindres Team. Flache
Hierarchien und ein offenes Arbeitsumfeld
geben Ihnen den Raum, Ideen einzubringen,
Verantwortung zu lbernehmen und gemein-
sam GroBes zu bewegen.

Klingt spannend?

Dann senden Sie |hre Unterlagen an
career@acandis.com
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Sie haben Fragen?
Wir freuen uns auf lhren Anruf!

Maxi Vogelbacher

Personalreferentin

+49 (0) 7231 980 84 137
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