
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen

Wer wir sind :

Was uns ausmacht :

Bei Acandis entwickeln und produzieren wir
Medizintechnik, die Schlaganfälle behan -
delbar macht und so das Leben tausender
Patienten verbessert. Unsere Innovationen
„Made in Germany“ sind in über 60 Ländern im
Einsatz – und jedes einzelne Produkt kann im
entscheidenden Moment Leben retten.

Bei uns treffen wissenschaftliche Expertise und
technologische Innovation auf ein inter-
nationales, interdisziplinäres Team. Flache
Hierarchien und ein offenes Arbeitsumfeld
geben Ihnen den Raum, Ideen einzubringen,
Verantwortung zu übernehmen und gemein -
sam Großes zu bewegen .

Sie haben Fragen?
Wir freuen uns auf Ihren Anruf!

Klingt spannend?

Dann senden Sie Ihre Unterlagen an
career@acandis.com
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Maxi Vogelbacher
Personalreferentin

+49 (0) 7231 980 84 137

Unsere Anforderungen :

Was wir Ihnen bieten :

JETZT BEWERBEN!JETZT BEWERBEN!

JETZT BEWERBEN!

Ihre Aufgaben :

Regulatory Affairs Manager (m/w/d)
Labelling (Junior Level)

Pforzheim

• Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben für Produktkennzeichnungen wie

Etiketten, Gebrauchsanweisungen und Implantationsausweise weltweit 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Übersetzungsbüro, um das Fachwissen und die 

Informationen präzise und angemessen zwischen verschiedenen Sprachen und Kulturen 

zu übertragen

• Unterstützung bei der Erstellung von Zulassungsdossiers für Medizinprodukte innerhalb 

und außerhalb der EU 

• Bewertung geplanter Änderungen, Koordination der Umsetzung und Einreichung in 

verschiedenen Ländern , um sicherzustellen, dass unsere Produkte weltweit erfolgreich 

eingeführt und etabliert werden

• Studium vorzugsweise im Ingenieurwesen oder der Naturwissenschaft

• Erste Kenntnisse in internationalen Regularien wie ISO 13485 und MDR 2017/745

• Weitere Kenntnisse länderspezifischer Regularien sind von Vorteil

• Sicherer Umgang mit gängigen Microsoft -Office-Anwendungen

• Sehr gute Deutsch - und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

• Hohes Maß an Teamfähigkeit, Problemlösungskompetenz, Analytische und Sorgfältige 

Arbeitsweise sowie Freude an einer kommunikativen Schnittstellenfunktion

• Agiles, internationales Arbeitsumfeld mit viel Eigeninitiative

• Modernes Office in Pforzheim und flexible Mobile -Work-Regelungen

• Weiterbildungsmöglichkeiten und Karrierepfade

• Attraktive Vergütung und Zusatzleistungen
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