Gestalten Sie mit uns
die Medizintechnik
von morgen.

— —

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir einen

Werkstudent (m/w/d)

Human Resources
9 Pforzheim

Sie sind in einem hoheren Semester, interessieren sich fiir Personalthemen und mochtest HR-
Praxis in einem innovativen Medizintechnik-Unternehmen erleben? Dann sind Sie bei
Acandis genau richtig! Werden Sie Teil unseres dynamischen HR-Teams und arbeiten Sie aktiv
an echten HR Themen mit - von Recruiting bis Offboarding.

Ihre Aufgaben:

*  Unterstiitzung im operativen Tagesgeschaft unserer HR-Referentinnen

*  Mitarbeit im Bewerbermanagement und Recruiting-Prozess

*  Begleitung von On- und Offboarding-Prozessen sowie der Mitarbeiterbetreuung
*  Erstellung von Arbeitszeugnissen, Dokumenten und Bescheinigungen

»  Pflege von Personalstammdaten und Ablagesystemen

*  Mitarbeit an Projekten wie der Einflihrung neuer HR-Software

Unsere Anforderungen:

*  Studiumim Bereich Personal, BWL, Psychologie, Recht oder vergleichbar
»  Sicherer Umgang mit MS Office (insb. Outlook, Word, Excel)

*  Mindestens im 5 Semester und mindestens 14 Stunden Zeit in der Woche
*  Gute Englischkenntnisse und Freude an Kommunikation

*  Selbstorganisation, Zuverldssigkeit und Diskretion

»  Teamgeist, Motivation und Spafl an HR-Themen

Was wir lhnen bieten:

*  Ein motiviertes, herzliches HR-Team

*  Wertvolle Praxiseinblicke in ein wachsendes MedTech-Unternehmen

*  Raum firldeen und aktive Mitgestaltung

*  Kollegiales, offenes Arbeitsklima mit kurzen Wegen und flacher Hierarchie

JETZT BEWERBEN!

gcandis-

ENGINEERING STROKE SOLUTIONS

Wer wir sind:

Bei Acandis entwickeln und produzieren wir
Medizintechnik, die Schlaganfélle behan-
delbar macht und so das Leben tausender
Patienten verbessert. Unsere Innovationen
+Made in Germany” sind in tiber 60 Landern im
Einsatz — und jedes einzelne Produkt kann im
entscheidenden Moment Leben retten.

Was uns ausmacht:

Bei uns treffen wissenschaftliche Expertise und
technologische Innovation auf ein inter-
nationales, interdisziplindres Team. Flache
Hierarchien und ein offenes Arbeitsumfeld
geben Ihnen den Raum, Ideen einzubringen,
Verantwortung zu lbernehmen und gemein-
sam GroBes zu bewegen.

Klingt spannend?

Dann senden Sie |hre Unterlagen an
career@acandis.com
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Sie haben Fragen?
Wir freuen uns auf lhren Anruf!

Melissa Kocamahhul
Personalreferentin

+49 (0) 7231 980 84 134
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