
Kleine Dinge können Großes bewirken – mit unseren miniaturisierten
Medizinprodukten für die Schlaganfallbehandlung helfen wir dabei, die
Lebensqualität tausender Menschen zu erhalten und zu verbessern.
Werden Sie Teil unserer Mission und damit Teil von etwas Großem.
Unsere Arbeit sorgt dafür, dass viele Menschen weiterhin wertvolle Ideen
haben können.

Acandis braucht Sie als:

Lohn- und Gehaltsbuchhalter (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Unsere Anforderungen:

Ihre Vorteile als Teil unseres Teams:

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewer bungs unter lagen mit dem frühest -
möglichen Eintritts termin und Ihrer Gehalts vorstellung im PDF-Format
per E-Mail an career@acandis.com zu. Zur Klärung evtl. Fragen freut sich
Frau Vogelbacher unter +49 7231 15500-137 auf Ihren Anruf.

HIER BEWERBEN

SUPPORTING BRAINS OF THE WORLD
Werden Sie jetzt Teil unserer Mission:

www.acandis.de/karriere

Ihr
Set an Skills:

FÜR DAS 
DENKEN VON
MORGEN. 

Termingerechte Erstellung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen sowie
die Zusammenarbeit mit allen erforderlichen Schnittstellen
Abrechnung der Reisekosten und Kreditkarten
Abwicklung des Melde- und Bescheinigungswesens sowie die
Korrespondenz mit Behörden und Sozialversicherungsträgern 
Ansprechpartner für sozialversicherungs- und lohnsteuerrechtliche
Fragestellungen
Pflege und Verwaltung der elektronischen Personalstammdaten
Verwaltung der Zeitwirtschaft, Erstellen der Mitarbeiterausweise
inklusive der Zutrittskontrollen
Aktives Mitwirken in spannenden Projekten, wie z.B. Digitalisierung,
Einführung einer Reisekostensoftware, eAU etc.
Erstellung von Statistiken und Monatsreporting

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, wie z.B.
Industriekauffrau, Bürokauffrau, Steuerfachangestellte o.ä.
Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung
Kenntnisse im Bereich Finanzbuchhaltung 
Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Strukturierte und präzise Arbeitsweise wie auch Engagement
Motivation zur selbstständigen Übernahme von Aufgaben sowie
Zuverlässigkeit und Vertrauenswürdigkeit im Umgang mit Zahlen und
Daten

Hohe
Jobsicherheit

Kontinuier -
liches

Wachstum

Attraktive
Vergütung

Gutes
Betriebsklima

Flexible
Arbeitszeiten

Enge
Einarbeitung

Betriebliche
Alters vorsorge

Kostenloser
Betriebssport
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