
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen

Wer wir sind:

Was uns ausmacht:

Bei Acandis entwickeln und produzieren wir
Medizintechnik, die Schlaganfälle behan-
delbar macht und so das Leben tausender
Patienten verbessert. Unsere Innovationen
„Made in Germany“ sind in über 60 Ländern
im Einsatz – und jedes einzelne Produkt
kann im entscheidenden Moment Leben
retten.

Bei uns treffen wissenschaftliche Expertise
und technologische Innovation auf ein
inter- nationales, interdisziplinäres Team.
Flache Hierarchien und ein offenes
Arbeitsumfeld geben Ihnen den Raum,
Ideen einzubringen, Verantwortung zu
übernehmen und gemein- sam Großes zu
bewegen.

Sie haben Fragen?
Wir freuen uns auf Ihren Anruf!

Klingt spannend?
Dann senden Sie Ihre Unterlagen an
career@acandis.com
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Maxi Vogelbacher
Personalreferentin

+49 (0) 7231 980 84 137

JETZT BEWERBEN!

Ihre Aufgaben:

Unsere Anforderungen:

Was wir Ihnen bieten:

Lohn- und 
Gehaltsbuchhalter (m/w/d)

Pforzheim

Bei Acandis haben Sie die Möglichkeit, Ihre Erfahrung in der Lohn- und
Gehaltsabrechnung gezielt einzubringen. Freuen Sie sich auf moderne Systeme, klare
Prozesse und ein professionelles Umfeld in einem wachsenden Medizintechnik-
Unternehmen.

• Durchführung der Lohn- und Gehaltsabrechnung inklusive Reisekosten und 
Kreditkarten

• Melde- und Bescheinigungswesens sowie Korrespondenz mit Behörden und 
Sozialversicherungsträgern

• Pflege der Personalstammdaten und Betreuung der Zeitwirtschaft
• Ansprechpartner für lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtliche Themen
• Mitarbeit an Digitalisierungsprojekten sowie Erstellung von Statistiken und 

Reportings

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, wie z.B. Industrie-, oder Bürokauffrau
• Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung
• Grundkenntnisse in der Finanzbuchhaltung
• Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Strukturierte, präzise und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie hohe 

Zuverlässigkeit und Vertrauenswürdigkeit im Umgang mit sensiblen Daten

• Stabiles, wachsendes Unternehmensumfeld
• Strukturierte Einarbeitung und kollegiales Arbeitsumfeld
• Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie Angebote zur Gesundheitsförderung
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